
Verstärken Sie uns zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit als 

Notfallpflegefachkraft, Pflegefachkraft oder MFA (m/w/d) für 
unsere Zentrale Notaufnahme 

Weitere Infos und viele gute Gründe, um bei uns zu arbeiten:  
sana.de/karriere 
sana-hm.de 

Das Sana Klinikum Hameln-Pyrmont bietet als 
zweitgrößter Arbeitgeber der Region mit rund 
1.200 gut qualifizierten Mitarbeitern eine 
kompetente medizinische Versorgung für rund 
65.000  stationäre und ambulante Patienten 
jährlich. Mit 402 Planbetten, 12 bettenführenden 
Fachbereichen und über 100 Ausbildungsplätzen 
in der Patientenversorgung und Verwaltung sind 
wir einer der großen Gesundheitsdienstleister in 
Niedersachsen. Als Teil der Sana Kliniken AG 
gehört das Klinikum zu einem leistungsstarken 
Verbund. 

Sana Klinikum 
Hameln-
Pyrmont 

Christin Kutter, seit 2013 bei Sana 

Sie haben vorab noch Fragen?
Unsere Teamleitung Katja Beermann 
(05151-97 3630 | katja.beermann@sana.de) 
oder unser Pflegedirektor Göran Knösch
(05151 97-3707 | goeran.knoesch@sana.de) 
beantworten sie Ihnen gerne.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung per E-Mail oder 
Post an folgende Adresse: 

bewerbung.hameln@sana.de 

Gesundheitseinrichtungen Hameln-Pyrmont GmbH 
c/o Sana Klinikum Hameln-Pyrmont
Frau Preisigke
Personalabteilung 
Saint-Maur-Platz 1 
31785 Hameln 

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt
• Aufnahme der Patienten in das Klinikinformationssystem und deren Betreuung 

bis zur Untersuchung/Behandlung (ZPA / Notaufnahme)
• Erhebung von weiteren Erstinformationen, ggf. mit Ressourcen, Bedürfnissen 

und Problemen
• Bei Bedarf die Durchführung von EKG, Blutentnahmen etc.
• Vorbereitung, Begleitung und Nachbereitung der ärztlichen Untersuchung
• Erstversorgung bei Notfällen
• Dokumentation von Informationen und durchgeführten Maßnahmen
• Kontakte zu allen in die Betreuung des Patienten involvierten Berufsgruppen 

im Sinne interdisziplinärer Kooperation
• Enge Zusammenarbeit mit der Notfallpflege und Vertretungsregelung mit dem 

Bereich Zentrales Belegungsmanagement / Zentrale Patientenaufnahme

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl
• Abgeschlossene in einem der oben genannten Berufsbilder
• Fähigkeit, organisatorische Veränderungen und Neuerungen mitzugestalten
• Hohe soziale Kompetenz und Empathiefähigkeit
• Verständnis für die Belange der am Prozess beteiligten Personen und 

Berufsgruppen
• Situationsgerechte, verständliche und differenzierte Ausdrucksweise

+ Und darum sind wir Ihre erste Wahl
Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe
mit einem hohen Grad an Eigenverantwortung. Wir legen Wert auf Ihre gute 
Einarbeitung und bieten Ihnen die Möglichkeit zur Teilnahme an innerbetrieblichen 
Fortbildungen. Sie dürfen mit einer Vergütung nach TVöD und entsprechenden 
Zusatzleistungen rechnen. Ein Angebot der Kinderbetreuung gibt es direkt auf dem 
Klinikgelände.

Die Sana Kliniken AG ist eine der größten Klinikgruppen in Deutschland. Das 
Unternehmen zählt zu den bedeutendsten Anbietern im Bereich integrierter 
Gesundheitsdienstleistungen. Von der Prävention über die ambulante und 
stationäre Versorgung bis hinzu Reha, Nachsorge, Heil- und Hilfsmitteln in 
unseren Sanitäts-häusern sowie B2B-Services (Einkauf, Logistik, MedTech und 
Management-Services) versorgen wir Patienten, Unternehmen und externe 
Gesundheitseinrichtungen seit Jahrzehnten mit Qualitätsmedizin und exzellenten 
Dienstleistungen

mailto:bewerbung.hameln@sana.de



