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Verstarken Sie uns zum nachstmdglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit als
Leitender Oberarzt fiir Innere Medizin /
Kardiologie mit Schwerpunkt Elektrophysiologie

(miwld)

+

Hier ist |hr Einsatz gefragt

Sie verstarken unser Team kompetent in puncto Diagnostik und
Behandlung mit allen modernen Verfahren

Als leitender Arzt (m/w/d) der Rhythmologie sind Sie gemeinsam mit
dem Chefarzt verantwortlich fiir die zukunftsorientierte, standort- und
berufsgruppen-tibergreifende Weiterentwicklung dieses Bereichs
Mitarbeit im Bereich Weiterbildung der kardiologischen Assistenz-
arzte, Studenten und nicht-arztlichem Assistenzpersonal
Oberarztliche Betreuung einer internistisch-kardiologischen Station
Bei entsprechender PCI-Erfahrung nehmen Sie am kardiologischen
Rufdienst teil

+

Darum sind Sie unsere erste Wahl
ing fiir Innere Medizin und

. e Fachar
Kardiologie

Sie verfligen liber eine breite klinisch-kardiologische Ausbildung mit
langjahriger Vorerfahrungen in der invasiven Rhythmologie und / oder
i mit den den DGK-Zertifi-

apie, idealerwei
zierungen
Sie sind flexibel und belastbar, haben Erfahrungen in der Ausbildung
von arztlichem und pflegerischem Personal und besitzen ein gutes
Organisationsvermégen
Mit viel Engagement und hoher Leistungsbereitschaft begegnen Sie
taglich lhren Aufgaben
Eine hohe soziale Kompetenz im Umgang mit Patienten, Ange-
hérigen und Ihrem Team runden Ihr Profil ab

+ Und darum sind wir Ihre erste Wahl

Attraktive Verglitung mit zusatzlichen Sozialleistungen

Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

Deutschlandticket

Betriebliche Gesundheitsférderung

Jahrliche Mitarbeiterevents

Offene, herzliche Arbeitsatmosphére

Unmittelbare Nahe zur Landeshauptstadt Hannover

Das war noch nicht alles! Unsere Vorteile und Benefits sind so
umfangreich, dass wir sie hier nicht alle auffiihren kénnen

Die Klinik fiir Innere Medizin | — Kardiologie und Internistische
Intensivmedizin (Stellenplan 1-9-12 mit 71 Betten und eigener
Intensiv- und IMC-Station mit zertifizierter CPU) bietet fiir etwa 5.000
stationare Patienten pro Jahr das gesamte Spektrum der invasiven
und nicht-invasiven Kardiologie inklusive interventioneller Rhythmolo-
gie und Device-Implantation. Hierzu stehen zwei moderne Herz-
katheterlabore zur Verfiigung. Fir die Versorgung der ACS-Patienten
ist eine 24/7 PCl-Bereitschaft etabliert. Neben Koronarinterventionen
(inklusive CTO-PCI, IVL und Impella-CP®) werden PFO- / ASD- und
LAAO-Prozeduren durchgefiihrt. TAVI-Implantationen erfolgen im
Rahmen einer K ion mit der kardiocl i Abteilung
eines Herzzentrums der Region.

In enger Zusammenarbeit mit der Klinik fiir Radiologie werden
Kardio-MRT und Kardio-CT durchgefiihrt. Die Klinik besitzt die volle
Weiterbildungsermé&chtigung fiir Innere Medizin, Kardiologie und
Internistische Intensivmedizin.

In der invasiven Elektrophysiologie verfiigen wir Gber ein 3D-
Mappingsystem und bieten (auBer epikardialen VT-Ablationen) alle
gangigen elektrophysi ischen P duren an. i her-,
ICD- und CRT-Devices werden durch die Kardiologie implantiert.

Die Sana Kliniken AG ist eine der gréRten Klinikgruppen in
Deutschland. Das Unternehmen z&hlt zu den bedeutendsten
Anbietern im Bereich integrierter Gesundheitsdienstleistungen. Von
der Pravention iiber die ambulante und stationare Versorgung bis hin
zu Reha, Nachsorge, Heil- und Hilfsmitteln in unseren Sanitéts-
héusern sowie B2B-Services (Einkauf, Logistik, MedTech und
Management-Services) versorgen wir Patienten, Unternehmen und
externe Gesundheitseinrichtungen seit Jahrzehnten mit
Qualitatsmedizin und exzellenten Dienstleistungen.

L Jetzt bewerben!

Weitere Infos und unsere Datenschutzhinweise sowie viele gute Griinde,
um bei uns zu arbeiten: sana.de/karriere | sana.de/hameln

Wir leben Krankenhaus — gerne mit Ihnen!

Das Sana Klinikum Hameln-Pyrmont bietet
als zweitgroRter Arbeitgeber der Region mit
rund 1.200 gut qualifizierten Mitarbeitern
eine kompetente medizinische Versorgung
fiir rund 65.000 stationdre und ambulante
Patienten jahrlich. Mit 402 Planbetten, 14
bettenfiihrenden Fachbereichen und iiber
100 Ausbildungsplatzen in der Patienten-
versorgung und Verwaltung sind wir einer
der groBen Gesundheitsdienstleister in
Niedersachsen. Als Teil der Sana Kliniken
AG gehort das Klinikum zu einem leistungs-
starken Verbund.

Sie haben vorab noch Fragen?
Prof. Dr. med. Daniel Griese,
Chefarzt, beantwortet sie Ihnen
geme:

Telefon 05151 97-2205

Fiir Ihre Bewerbung geht es hier
entlang:
bewerbung.hameln@sana.de

Sana Klinikum Hameln-Pyrmont
Frau Preisigke
Personalabteilung
Saint-Maur-Platz 1

31785 Hameln
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