
  

Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!

Verstärken Sie uns ab September in Teil- oder Vollzeit als 

Mitarbeiter/in (m/w/d) für die Ambulante Abrechnung im 

Medizinischen Versorgungszentrum 

 

 

 

 

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt 

· Sie sind EBM-Abrechnungsprofi und haben Erfahrung im Umgang mit Ärzten 

diverser Fachrichtungen und der Kassenärztlichen Vereinigung?  

Dann bieten wir Ihnen eine anspruchsvolle, spannende wie abwechslungsreiche 

Tätigkeit in unserem MVZ.  

· Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab 01.09.2024 eine/n engagierte/n 

Medizinische/n Fachangestellte/n für die Ambulante Abrechnung. 

· Das Aufgabengebiet umfasst die Überprüfung der Abrechnungsdaten in der 

Praxisverwaltungssoftware auf Vollständigkeit und Plausibilität, Sicherstellung der 

fachübergreifenden Abrechnung nach EBM, Einhaltung der Abrechnungsregularien, 

Abrechnungsoptimierung und Unterstützung im Abrechnungscontrolling, Umsetzung 

neuer KV-Richtlinien, Aufbereitung von EBM-Änderungen für das Praxispersonal, Vor-

Ort-Unterstützung und Anleitung bei der Abrechnungsprüfung in ausgewählten Haus- 

und Facharztpraxen in Berlin, Unterstützung der Abteilungsleitung bei der Organisation 

und Durchführung von Abrechnungsschulungen, das Bearbeiten von Anfragen der 

Kassenärztlichen Vereinigung, Mitwirkung und selbstständige Übernahme von 

Verwaltungsarbeiten. 

 

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl 

· Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung zum /zur Medizinischen 

Fachangestellten mit mind. 5 Jahren Berufserfahrung und ersten Erfahrungen in 

anleitenden/ organisatorischen Tätigkeiten.   

· Kenntnisse im Umgang mit EDV-Programmen, idealerweise auch in MEDISTAR. 

· Sie bringen hohes Verantwortungsbewusstsein, Eigeninitiative, Engagement und 

fachliche Kompetenz mit.  

· Sie sind einfühlsam, empathisch, haben ausgeprägte Kommunikations- und 

Kooperationsfähigkeiten und können auf kollegiale Art ein Team anleiten. 

 

+ Und darum sind wir Ihre erste Wahl 

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in 

einem netten Team mit flachen Hierarchien und flexiblen Arbeitszeiten. Es erwarten 

Sie ein unbefristeter Arbeitsvertrag, 30 Tage Urlaub, finanzierte Fortbildungen, ein 

Prämiensystem bei der Anwerbung von Personal sowie Mitarbeiterrabatte bei vielen 

namhaften Firmen. 

 

Sie haben vorab noch Fragen? Frau Sonnenschein beantwortet Sie Ihnen gerne: 

Christine.Sonnenschein@sana.de 

 

Weitere Infos und viele gute Gründe, um bei uns zu arbeiten: sana.de/karriere 

 

 

 

 

Zur Sana Gesundheitszentren Berlin-Brandenburg 

GmbH gehören über 60 Arztpraxen, drei 

psychotherapeutische Praxen sowie eine 

physiotherapeutische Praxis. Das Angebot umfasst 

fünf Gesundheitszentren und verschiedene 

Gemeinschaftspraxen an insgesamt 18 Standorten in 

Berlin und Brandenburg. 

 

Für Ihre Bewerbung geht es unter  

Angabe der Kennziffer SGZ-ABR-01  

hier entlang:  

 

personal-bb@sana.de 

  

Sana Gesundheitszentren Berlin-Brandenburg GmbH  

Personalabteilung 

Fanningerstraße 32 

10365 Berlin  

 

Sana 

Gesundheitszentren 

Berlin-Brandenburg 

GmbH 

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere

mailto:personal-bb@sana.de

